AYUNTAMIENTO DE HUECIJA
Calle Buenavista 11, 04409
Teléfono. 950640325
ayuntamiento@huecija.es
C.IF. P04051001-ALMERIA

Expediente n°: 2022/405100/900-025/00001

Procedimiento: Convocatoria y Proceso de Seleccion por Concurso (Ejecucidn de
los Procesos de Estabilizacion de Empleo Temporal -D.A. 62 y 82 de la Ley 20/2021)
Asunto: Contratacion de personal

Documento firmado por: Alcaldia

RESOLUCION DE ALCALDIA 145/2024

A la vista de los siguientes antecedentes que obran en el expediente y una

vez realizadas las correspondientes pruebas:

De conformidad con el articulo 21.1.h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de
Bases del Régimen Local,

RESUELVO

PRIMERO. Autorizar la contratacién como personal laboral fijo a favor de:
Operaria del servicio de limpieza:
Identidad del Aspirante NIF

Maria del Mar Martinez Picon xxx1907xx
Para el puesto de Técnico de Innovacion tecnoldgica:
Identidad del Aspirante NIF

Ana Maria Cantén Guil XXX4228xx

Para el puesto de Auxiliar de Ayuda a Domicilio:

Identidad del Aspirante NIF

Antonia Martinez Marin XXx4613xx
Maria del Carmen Pérez Garcia XxxX0648xx
Ana Dolores Cortes Mufioz Xxxx5163xx
Luisa Antonia Gonzalez Lazaro Xxx9207xx
Ester Salmerén Sanchez Xxx3617xx

SEGUNDO. Disponer la cantidad correspondiente a la que asciende la retribucién a

los nombrados.
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TERCERO. Notificar la presente resoluciéon a los aspirantes que han obtenido la
plaza, comunicandole que debera tomar posesién en el plazo de 15 a contar desde

el dia siguiente a la recepcién de la notificacion.

Del mismo modo, se le comunicard que su incorporacién al puesto de trabajo sera
con fecha 01/12/2024.

Asimismo, se le informard acerca del tratamiento de sus datos personales y del
compromiso de confidencialidad con ocasién de la relacién que se entabla con el
Ayuntamiento.

CUARTO. Comunicar al Registro de Personal, a los efectos oportunos.

QUINTO. Proporcionar la informacién estadistica correspondiente a los resultados
del proceso de estabilizacion de empleo temporal a través del Sistema de

Informacidn Salarial del Personal de la Administracion.

SEXTO. Formalizado el contrato, comunicar a la oficina publica de empleo que

corresponda, en el plazo de los diez dias siguientes a su concertacion.

SEPTIMO Informar a la representacion legal de los empleados de la contratacién, a

los efectos que procedan.
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